
DOMANDA PERMESSI LAVORATIVI L.104/92

I permessi legge 104 sono dei riposi mensili retribuiti, che spettano di diritto ai lavoratori 
che assistono un familiare portatore di un grave handicap o ai lavoratori stessii portatori 
di grave handicap  Si tratta di 3 giorni al mese che si possono anche frazionare ad ore. La 

domanda ha validità a decorrere dalla sua presentazione.

DOCUMENTI DA PRESENTARE

CARTA D’IDENTITA’ E CODICE FISCALE RICHIEDENTE  (EVENTUALE PERMESSO DI 
SOGGIORNO SE EXTRACOMUNITARIO)

●

CARTA D’IDENTITA’ E CODICE FISCALE DEL DISABILE●

VERBALE DI RICONOSCIMENTO LEGGE 104/92 ( SITUAZIONE DI GRAVITA’ ART 3 – 
COMMA 3)

●

BUSTA PAGA DEL  RICHIEDENTE●

EVENTUALE NOMINA E CARTA D’IDENTITA’ DELL’ AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO 
/TUTORE

●


